
INSTITUTION PROFILE / 2026

ALPHA
SCHOOL
学院介绍

政产学研协同的 AI 教育与产业赋能平台，

让 AI 真正成为组织可持续的新质生产力。
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ALPHA SCHOOL EXECUTIVE SNAPSHOT / 01

PARTNER VIEW

背景、经验、
结果。
学院面向政府、园区、企业与高校提供 AI 人才培养、组

织能力建设和创新项目孵化。合作价值不止于一次培训，

而在于把资源、场景和人才连接起来。

01 / BACKGROUND

国资出资

政校共建

建邺区人才集团出资设立，河西中央科创区与南京大学新科技

校友会联合共建。

02 / EXPERIENCE

100,000+
累计培训人次，来源于学院现有介绍材料。

03 / NETWORK

80+
学院材料记录的服务与合作单位。

04 / PROJECTS

112
既往 OPC 菁英训练营孵化项目，报名规模超过 1,200 人。

数据口径：学院简介、学院介绍材料及 Agent-First 产品创造营资料。不同项目批次

的数据分别标注，不合并计算。

ALPHA SCHOOL · PARTNERSHIP PROFILE 02 / 18



ALPHA SCHOOL INSTITUTIONAL BACKGROUND / 02

WHY ALPHA

一座协同平台。

把政策资源、学术能力

和产业场景，组织成可

以真实落地的合作。

学院运营主体为南京河西培训管理有限公司，以政企校协同育人

和产学研深度融合为定位。

01
政府与园区

建邺区人才集团、河西中央科创区，为人才发展、产业场景与区域创新提供平台支

撑。

POLICY
PLATFORM
SCENARIO

02 高校与学术

连接南京大学学术资源、新科技校友网络与具备产业经验的企业教师。

ACADEMIC
ALUMNI

FACULTY

03 企业与产业

围绕岗位提效、业务智能体、数字化转型和创新项目，进入真实组织场景。

BUSINESS
DELIVERY
OUTCOME

南京河西培训管理有限公司 OPERATING ENTITY / NANJING

SOURCE · 学院简介-定稿-2025-05-27 03 / 18



ALPHA SCHOOL CAPABILITY SYSTEM / 03

WHAT WE DELIVER

交付组织能力。
学院以四类能力覆盖人才、业务、课程与战略，不用冗长课表定义价值，而以可进入场景的交付成果

定义合作。

01 / TALENT

AI人才与组织能力

面向管理者、专业岗位与创新人才建立共同

认知、实操能力和转化机制。

OUTPUT
人才梯队 · 能力地图 · 项目路演

02 / BUSINESS

企业AI数字化建设

从业务流程与高频任务出发，识别可自动

化、可智能化、可沉淀的场景。

OUTPUT
场景清单 · 智能体原型 · 业务方案

03 / UNIVERSITY

院校课程与项目共建

连接高校教学、产业导师和真实项目，以课

程为入口形成创新创业实践链。

OUTPUT
联合课程 · 项目孵化 · 产业实践

04 / STRATEGY

AI战略与技术咨询

协助组织判断转型优先级，形成面向业务目

标的路线与阶段性行动。

OUTPUT
顶层设计 · 路线规划 · 实施支持

ALPHA SCHOOL · CAPABILITY SYSTEM 04 / 18



ALPHA SCHOOL CORE FACULTY / 04

PEOPLE BEHIND DELIVERY

学术 × 产业。

何亮 PHD

南京大学新科技校友会理事

南京大学AI创新创业课程企业教师

南京大学人工智能学院副研究员

莱科智能工程研究院执行院长

李勇 PHD

南京大学计算机科学与技术系博士

南京大学新科技校友会理事

南京大学AI创新创业课程企业教师

东南大学专业学位硕士校外指导教师

谢肖瑜 FACULTY

南京大学新科技校友会理事

南京大学AI创新创业课程企业教师

苏州心理健康协会理事

EAP专委会委员

窦新 DEAN

南京大学新科技校友会AI分会秘书长

南京大学MBA AI课程授课老师

南京大学研究生AI创新创业课企业老师

学院执行院长

SOURCE · AGENT-FIRST产品创造营课程资料 05 / 18



ALPHA SCHOOL EVIDENCE AT SCALE / 05

TRACK RECORD

规模 × 转化。

100,000+
累计培训人次

证明长期、大规模组织能力

80+
服务与合作单位

覆盖企业、高校、医疗等场景

1,200+
既往OPC项目报名

证明社会人才吸引力

112
既往OPC孵化项目

证明从学习走向创造的转化

一组数字，
对应四种信
任。
覆盖规模、组织广度、人才吸引力与项目转

化。所有数字均来自学院现有材料，并在具体

案例中区分项目批次。

VERIFIED AGAINST
LOCAL MATERIALS

2026.08

DATA · 学院材料口径 06 / 18



ALPHA SCHOOL DELIVERY EXPERIENCE / 06

FROM BRIEF TO RESULT

从目标，到结果。
每次合作都围绕合作方的目标、对象和真实场景重新组织，保留统一的方法与质量控制。

Partner outcome / 合作成果可看、可讲、可继续。 项目原型、业务方案、人才名单、组织共识或下一阶段落地路线，根据合作目标选择。

01

目标对齐

明确合作对象、组织目标、关键问题

与可衡量成果。

02

场景诊断

从岗位、流程、数据和创新任务中筛

选高价值场景。

03

方案共创

组合师资、案例、工具与实践任务，

形成定制方案。

04

现场交付

通过工作坊、实操、辅导与路演推动

认知变成行动。

05

成果复盘

评估能力变化、项目产出与后续落地

机会。

ALPHA SCHOOL · DELIVERY MODEL 07 / 18



ALPHA SCHOOL PARTNER NETWORK / 07

ACROSS SECTORS

跨行业验证。

UNIVERSITY

南京大学

HEALTHCARE

南京市口腔医院

CONSUMER

五粮液

MANUFACTURING

三棵树

TELECOM

中国联通

SEMICONDUCTOR

芯联集成

UNIVERSITY

南京医科大学

HEALTHCARE

江苏省人民医院

HEALTHCARE

昆山市中医医院

学院材料记录的代表性服务与合作对象 80+ ORGANIZATIONS

SOURCE · 学院简介与合作单位材料 08 / 18

DOCUMENTED SCENE
医疗机构创新实验室方案汇报



ALPHA SCHOOL EXTERNAL VALIDATION / 08

IN THE PRESS

第三方，验证实力。

说明：以上为学院参与或相关项目、课程生态的官方及专业媒体报道；除报道正文明确提及外，不将其表述为对学院主体的直接报道。

OFFICIAL · 2026.04.13

南京市人工智能OPC菁英训练营正式

开班

南京市科技局官方披露：项目由市科技局、南京大学、东南集团

（人才集团）主办，2026批次约600人参加。

NANJING SCIENCE BUREAU READ ↗

INSTITUTIONAL · 2026

一堂AI创业课，点燃产学研创新“热
链”

南京大学官方报道课程连续开展两年；2025年覆盖20多个院系、

30多个专业，参与者接近500人。

NANJING UNIVERSITY READ ↗

MEDIA · 2026.05.19

这群南大校友，把一门选修课做成“创
业现场”

《中国科学报》报道：首期开课200个名额在5分钟内报满，近

500人参与，并形成项目路演与创业实践。

CHINA SCIENCE DAILY READ ↗

LINKS EMBEDDED · 点击报道卡片阅读全文 09 / 18

https://kjj.nanjing.gov.cn/kjzx/gzyw/202604/t20260413_5822681.shtml
https://www.nju.edu.cn/info/1056/459841.htm
https://news.sciencenet.cn/htmlnews/2026/5/564941.shtm


ALPHA SCHOOL OWNED MEDIA / 09

ONGOING PRESENCE

持续发生，持续被看见。

视频号 · 河西培训

微信公众号

小红书

OWNED MEDIA · 真实账号入口 10 / 18

VIDEO CHANNEL

活动、项目、观
点与现场。
通过视频号、公众号、抖音和小红书，持续记录学院的课

程共建、企业服务、项目路演与行业观察。



SELECTED CASES

CASES
合作实力最终由现场、参与规模与项目结果共同证明。

05 CASES / 04 SECTORS / DOCUMENTED



ALPHA SCHOOL CASE 01 · OPC / 10

TALENT & INCUBATION

从人才筛选，到项目孵化。

1,200+
既往批次报名规模

来源：学院现有材料

112
既往孵化项目

来源：学院现有材料

2026批次 · 600人
南京市科技局官方报道，一期半月、线上线下结合，并以项目实践推动成果落地。

SOURCE · 学院材料 + 南京市科技局 2026.04.13 12 / 18

OPC项目连接高校人才、创业实践、项目路演与资源对接。官方报道提供项目规格与新批次数据，学

院材料记录既往批次成果。



ALPHA SCHOOL CASE 02 · NANJING UNIVERSITY / 11

UNIVERSITY INNOVATION

把课堂，变成创业现场。

20+
覆盖院系

南京大学官方报道

30+
覆盖专业

南京大学官方报道

1000+
参与人数

2年
课程持续开展

形成项目与创业连接

学院教师参与课程授课，第三方报道验证课程影

响力。

参与关系来自学院材料；课程规模、覆盖范围和项目成果来自南京大学及《中国科学报》报

道，两类证据分别呈现。

NANJING UNIVERSITY · OFFICIAL

SOURCE · 南京大学 + 中国科学报 + 学院材料 13 / 18

https://www.nju.edu.cn/info/1056/459841.htm


ALPHA SCHOOL CASE 03 · WULIANGYE / 12

ENTERPRISE ENABLEMENT

AI进入真实业务。

面向大型消费品牌的AI训练，不从

工具清单开始，而从岗位任务和业

务风险开始。

学院材料记录的五粮液AI创新媒体实践特训营现场。现有材料未提供可核验的量

化提效结果，因此本页只呈现真实活动与交付能力，不补造指标。

组织对象 ENTERPRISE TEAM

合作方式 ONSITE WORKSHOP

关注重点 AI · MEDIA · RISK

DOCUMENTED TRAINING SCENE · 2025

SOURCE · 学院企业业务智能体方案及活动照片 14 / 18



ALPHA SCHOOL CASES 04–05 · INDUSTRY & HEALTHCARE / 13

CROSS-SECTOR DELIVERY

一套能力，多种产业。

CASE 04 · MANUFACTURING

三棵树｜企业AI培训现场

围绕企业岗位与业务任务开展现场学习和实践，证明学院具备进入大型组织并完成集中交付的经验。

CASE 05 · HEALTHCARE

昆山市中医医院｜创新实验室方案

医疗场景强调合规、专业流程和组织协同。现有照片记录创新实验室建设实施方案汇报现场。

SOURCE · 学院企业业务智能体方案及活动照片 15 / 18



ALPHA SCHOOL PORTFOLIO VIEW / 14

A PORTFOLIO, NOT A SINGLE COURSE

从能力建设，到产品创造。

01 企业能力建设

围绕岗位、流程和业务目标组织学习与实践。

02
高校课程共建

连接企业教师、项目制学习和创新创业。

03 创业项目孵化

从创意、原型到路演，形成可展示的项目成果。

04 Agent-First产品创造

把工具使用提升为产品思维和业务系统构建能力。

PORTFOLIO · ENTERPRISE / UNIVERSITY / INNOVATION 16 / 18



ALPHA SCHOOL PARTNERSHIP MODELS / 15

WORK WITH ALPHA

先定义结果。

01

政府 / 园区

建设区域AI人才与创新项目生态，形成活动、培养、

孵化和资源对接的组合。

TALENT PROGRAM
INNOVATION ECOSYSTEM

02

企业 / 集团

围绕管理层认知、岗位提效、业务智能体与转型项

目开展分层能力建设。

AI ENABLEMENT
BUSINESS AGENTS

03

高校 / 院系

共建AI课程、产业实践和创新创业项目，引入企业导

师与真实场景。

COURSE CO-BUILD
PROJECT INCUBATION

04

行业 / 协会

面向垂直行业设计专题项目、行业工作坊、创新赛

事与持续内容。

SECTOR PROGRAM
COMMUNITY EVENT

先定义合作结果，再共同设计交付路径。 BRIEF → CO-DESIGN → DELIVERY → REVIEW

ALPHA SCHOOL · PARTNERSHIP MODELS 17 / 18



ALPHA SCHOOL CONTACT / 16

START A PARTNERSHIP

一起把AI
变成能力。
欢迎政府、园区、企业、高校和行业机构与 Alpha School 共建人才、课程、

项目与产业创新合作。

ADDRESS

南京市建邺区永初路8号

阿里中心T5栋13楼

PHONE

138 0158 8777

EMAIL

liyong@doofen.cn

ENTITY

南京河西培训管理有限公司

微信公众号 视频号 · 河西培训

抖音 小红书

ALPHA / 2026


